Formandsberetning 2008-2009 DKDK
Sa er der gaet et ar, siden DKDK Inge Carlskov og Dorte Dyre tradte af som henholdsvis
formand og naestformand og at jeg og Dorte Laccoppidan overtog formandskabet. At de
begge gnskede at traekke sig, var vi jo bekendt med. Til gengeeld glaeder vi os over at de

er med os i dag og giver en hand med at skrive referater fra foredragene her pa arskurset.

Det forlgbne ar har ikke skilt sig specielt meget ud i forhold til de tidligere ar, men vaeret
praeget af en nysammensat bestyrelse, som har brugt tid og kreefter pa at finde den ragde
trad i bestyrelses-arbejdet. Medlemsantallet er pr. dags dato 378, hvoraf 13 er bosat i
Feergerne og 1 i Tyskland.

Pa demensomradet i Danmark, er der isaer tre omrader jeg tror der har haft stor indflydelse
pa demenskoordinatorernes arbejdsomrade og hvorom der har veeret stor medieomtale.

| foraret kom KL med en statusrapport omhandlende demensomradet i kommunerne.
Rapporten er udarbejdet af specialister, nemlig demenskoordinatorer fra 13 forskellige
kommuner. Den konkluderer blandt andet at den starste udfordring pa det faglige omrade
ligger i indsatsen overfor den voksende gruppe af demente borgere. Herudover papeges
11 omrader, som kommunerne anbefales at vaere opmaerksom pa i fremtiden. Rapporten
kan downloades pa KL's hjemmeside.

| juli maned publicerede Alzheimer Europe, nye rystende tal for antallet af demente med
en kraftig stigning i de kommende 40 ar. Nationalt Videnscenter for Demens offentliggjorde
i maj preevalensen af demens for alle kommuner og matte derfor justere og fremkom med
nye forekomstberegninger. Tallene viste at der i 2050 vil veere op mod 200.000 danskere
med demens set i forhold til 78.000 i 2009, hvilket fremkaldte en voldsom debat i
medierne. Alzheimerforeningen udsendte pressemeddelelse og kreevede en national plan
for fremtiden. Tina Petersen fra DF og medlem af folketingets Socialudvalg papegede
forskellige tiltag, der burde igangsaettes pa demensomradet, som blev videregivet til
Indenrigs- og socialminister Karen Ellemann.

Labende gennem det forgangne ar har debatten om velfserdsteknologi, GPS og
overvagning givet bekymrende toner. Hvad vil der blive af de varme haender - vil kolde
robotter og elektronisk overvagning overtage? DKDK'’s holdning er, at
velfeerdsteknologien, der s& smat integreres i demensomsorgen er vigtige hjaelpemidler,
men vi skal som demenskoordinatorer forholde os fagligt og kritisk til de udfordringer, der
folger med.

Bestyrelsens arbejde

Bestyrelsen har afholdt 4 bestyrelsesmgder, hvoraf det ene afholdes i forbindelse med
bestyrelsesinternatet. @vrige mgder afholdes i DKDK’s sekretariat fra kl. 10.00 — 16.00, og
er holdt i god ro og orden og med en god indsats fra alle. Bestyrelsen har i ar veeret
preeget af meget fraveer, hvilket har betydet, at der ikke har veeret ressourcer til at
iveerkseette nye initiativer.

Af omverden ses vi som en faglig interesseforening, og DKDK blev optaget pa indenrigs-
og socialministeriets hgringsliste i forbindelse med ny bekendtgerelse om sammenlignelig



brugerinformation. DKDK sendte et hgringssvar den 5/509, som kommenterede indsatsen
for demente samt aktivitetstilbud til yngre demente.

Indenrigs- og socialministeriet afholdt den 16/6 09 mgde med forskellige
interesseorganisationer og patientforeninger med drgftelse af magtanvendelsesreglerne.
DKDK henvendte sig og hdbede pa en invitation, men fik desveerre afslag. Vi har ifb. med
Arskurset draftet med kontorchef i Socialministeriets ZAldrekontor, Jakob Krogh, om
muligheder for at DKDK fremover vil blive inviteret til lignende mgder og haber pa en
positiv tilbagemelding.

DKDK har sagt ja tak til en invitation til de Norske Demensdage primo december 2009,
hvor vi anmodes om at holde opleeg med temaet Organisering af Demenskoordinatorer
i kommuner og nationalt. Gitte Kirkegard og Ane Eckermann deltager pa vegne af
DKDK.

Bestyrelsesinternat november 2008

Formalet med det efterhanden traditionelle 2 dages bestyrelsesinternat, var at afklare det
kommende bestyrelsesarbejde, gennemga foreningens vedtaegter samt fordele
arbejdsopgaver. Internatet blev ogsa brugt til at drgfte mal og strategier for DKDK. Det var
da ogsa en godt sammenrystet bestyrelse, der tog fra internatet med faelles holdninger til
bestyrelsesarbejdet i DKDK og ikke mindst med feelles fodslag.

Regionsrepraesentanter

Bestyrelsen mgdes 2 gange om aret med regionsrepraesentanterne dels i Nyborg ifb. med
arskurset og dels et heldagsmgde i Igbet aret. | november 2008 lagde Servicestyrelsen
lokaler til og inviterede pa frokost, da styrelsen deltog i en del af mgdet. Formalet med
mgdet var at uddybe regionsrepraesentanternes og bestyrelsens feelles forventninger til
samarbejdet i det kommende ar samt det fremtidige samarbejde i regionerne med
Servicestyrelsen. Mgdet var konstruktivt, og der blev drgftet mange gode
samarbejdsrelationer pa tvaers af kommuner og regioner. Regionsrepraesentanterne Vil
fortsat bista som referenter ved arskurset, ligesom sekretariatet fremover inddrager
regionsrepraesentanterne ved medlemshenvendelser.

Servicestyrelsen

Servicestyrelsen gnsker fortsat at deltage i DKDK netveerksmgder rundt om i regionerne.
Styrelsen er af den opfattelse, at netvaerksmgderne er et forum, der giver mulighed for at
skabe kontakt med andre samarbejdspartnere pa demensomradet og inspirerer til hvor der
skal saettes ind i forhold til servicestyrelsens indsatsomrader. Med andre ord — DKDK kan
via netveerksmgderne veere med til at pavirke den demenspolitiske debat savel lokalt som
pa landsplan. Fuldmaegtig Karin Gertsen fra Servicestyrelsen, er kontaktperson for
netveerket og har kontakt til alle regioner.

Alzheimerforeningen

Alzheimerforeningen og DKDK afholdt mgde i januar maned, med deltagelse af formand,
naestformand og faglig sekretaer og Alzheimerforeningens formand og direktar. Formalet
med mgdet var, at foreningerne bliver bedre til at inddrage og orientere hinanden i forhold
til aktiviteter og feelles snitflader. Alzheimerforeningen udtrykte stor taknemmelighed for
den indsats mange Demenskoordinatorer yder i de lokale Alzheimerforeninger, i rollen



som bade kommunal samarbejdspartner og som frivillig. Foreningen sggte i foraret
gkonomisk statte til et projekt omhandlende lokale "teknologipiloter”, hvor DKDK skulle
veere en del af styregruppen sammen med andre organisationer og teknologiinstitutter.
Foreningen fik afslag til projektet.

Foreningen har ogsa henvendt sig vedrgrende gkonomisk samarbejde i forbindelse med
en kommende OBS kampagne for demenslinien i TV. Bestyrelsen takkede nej, grundet de
store udgifter DKDK skulle forpligtige sig til ved projektet.

Demensferie

| ar udbad DKDK 2 demensferietilbud. Jeg vil her benytte lejligheden til at takke tidligere
naestformand Dorte Dyre, der har hjulpet bestyrelsen med at koordinere
deltagerregistreringen i ar. Samtidig vil jeg ogsa takke de 4 demenskoordinatorer, som har
veeret frivillige ferieguider i ar. Deltagerantallet i ar var 60, hvilket var lavere end de gvrige
ar. Bestyrelsen har derfor sammen med regionsrepraesentanter drgftet, om DKDK
fremover skal afholde demensferie og er meget interesseret i at hgre jeres meninger.

Nyhedsbrevet

Nyhedsbrevet udsendes 4 gange om aret. Redaktarer er Dorthe Lacoppidan og Ane
Eckermann, som sgrger for det faglige indhold. Redigering og layout er overgaet til
sekretariatet og laves af Lise Sgrensen. Lise ggr et stort arbejde for at fa bladet til at
fremstar med et flot grafisk design der indbyder til at blive laest. Nyhedsbrevet har gennem
det sidste ar skiftet layout og gget sideantallet. Dette har betydet en merudgift med
indvirkning pa portoudgifterne. Bestyrelsen og regionsrepraesentanterne har drgftet tanker
om Nyhedsbrevet i fremtiden udsendes elektronisk, hvilket bestyrelsen gnsker at hgre
jeres mening om.

Hjemmeside

Hjemmesiden blev for et ar siden overtaget af sekretariatet. Marianne Engel og Tove
Holdesen er ankerpersoner for hjemmesiden og gennemlaeser siden en gang i kvartalet og
bistar Ilgbende med opdatering.

Arets DKDK

Karing af arets DKDK mener bestyrelsen er en vigtig begivenhed, som giver god
medieomtale. | ar har vi ikke modtaget nogen indstillinger, hvorfor bestyrelsen besluttede
selv at indstille et kommunalt projekt, der blev styret af en eller flere demenskoordinatorer.
Bestyrelsen efterlyser ideer til hvordan interessen til at indgive indstillinger kan gges, sa vi
fastholder traditionen om at kare arets demenskoordinator.

Funktionsbeskrivelse

Et @nske fra jer sidste ar var, at DKDK udarbejdede et katalog, med ideer til hvad en
demenskoordinator funktionsbeskrivelse kan indeholde. Via Nyhedsbrevet opfordrede
bestyrelsen medlemmerne til at indsende eksempler pa funktionsbeskrivelser, men har
kun modtaget 3 eksempler. Bestyrelsen gnsker derfor en tilkendegivelse for, om der
fortsat er behov et idekatalog.

Sekretariatet
Sekretariatets bistand er uvurderlig. 3 personer udgar sekretariatet faglig sekretaer
Marianne Lundsgaard, kursussekreteer Karin Kirchherr, og bogholder Hanne Schulze samt



konsulent Lise Sgrensen, som alle er med pa arskurset. En seerlig tak skal lyde til
Marianne, som det koordinerende led mellem bestyrelse og medlemmer, der med sit store
engagement yder et keempe arbejde for foreningen og ikke mindst med at planleegge og
gennemfgre arskurset. Sekretariatet modtager flere og flere henvendelser til DKDK, fra
bade medieverden, fra pargrende og ikke mindst fra medlemmer. Disse henvendelser
takler sekretariatet pa en meget professionel made. Tak for jeres indsats.

Generalforsamlingen i ar

Der skal i &r veelges 2 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter. 1. suppleanten (den der
har faet flest stemmer) deltager i bestyrelsesmaderne. Bestyrelsen arbejder for at afholde
bestyrelsesmgder, som er inspirerede og leererige, hvor alle yder en stor indsats. Vi
arbejder med uddelegering, sadledes at de enkelte bestyrelsesmedlemmer har et
ansvarsomrade, men alle afgarende beslutninger tages pa bestyrelsesmgderne. Kirsten
Sejrge-Szatkowski er villig til genvalg som bestyrelsesmedlem, mens Marianne Engel, ikke
er villig til genvalg. Ligeledes genopstiller suppleanterne Tove Holdensen og Lone
Engmann ikke.

Vi vil gerne sende en opfordring til jer om at stille op til bestyrelsesarbejdet, saledes at der
kommer friske kreefter i bestyrelsesarbejdet og dermed nye tanker og ideer.

Afslutning

Vi skal som demenskoordinatorer i de kommende ar handtere en gget stigning af borgere
med demens, gkonomiske stramninger, aendringer af botilbud til demente, evt. mangel pa
medarbejdere samt et gget fokus pa velfaerdsteknologien. Men i hvilken grad skal vi
arbejde som specialist eller generalist? En af vores udfordringer vil veere, hvordan og i
hvilken grad teknologiske haender kan erstatte menneskelige haender, og kan de det?
Vores store viden om denne alvorlige fremadskridende og dadelige sygdom skal ogsa
fremover indga i et teet samarbejde med alle aktarer, og dermed bidrage til et godt liv for
den demente. Vores viden ma konstant opgraderes, saledes at arbejdet med demente er
fagligt velfunderet.

Formand Ane Eckermann 9. september 2009



