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83 kommuner har deltaget i undersggelsen. Pa tveers af kommunerne fremgar det, at knap halvdelen (41 kommuner) har mellem
tre og fem demenskoordinatorer ansat. De stgrste kommuner har flest medarbejdere tilknyttet funktionen, men ofte i
deltidsstillinger.

Organisatorisk er flertallet af koordinatorerne placeret i en tvaergaende stgttefunktion eller i myndighedsomradet. Enkelte
kommuner har placeret funktionen i plejecentre, hjerneskadecentre eller andre dele af sundheds- og omsorgsforvaltningen.

Flertallet af koordinatorerne er Nar det gaelder opgaver, Der er betydelig geografisk
ansat pa fuldtid, men en stor fremhaever kommunerne iszer tre variation i antallet af

andel er ogsa ansat 25-36 timer kerneomrader: demenskoordinatorer pr. 1.000
om ugen. Anseettelser under 25 borgere over 65 ar.

timer forekommer primaert i Landsgennemsnittet er 0,38, med

kommuner med mange
koordinatorer.

store udsving fra 0,10 til 1,30.
Det samme megnster ggr sig
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1. Baggrund og formal

Danske Demenskoordinatorer (DKDK) har et gnske om at opna starre indsigt i
demenskoordinatorfunktionen i kommunerne — herunder, hvordan funktionen
prioriteres, og hvilke opgaver der er knyttet hertil. | denne undersggelse har
DKDK valgt at fokusere pa de demenskoordinatorer, som arbejder i
kommunerne med de borgernaere opgaver.

Der er tidligere gennemfert undersggelser pa omradet, senest i 2018, hvor
Implement Consulting Group pa vegne af Sundhedsstyrelsen kortlagde
demenskoordinatorfunktioner og -kompetencer som led i arbejdet med
anbefalinger for tveersektorielle forlgb for mennesker med demens.

| lyset af de aktuelle forandringer pa sundheds- og eeldreomradet og pa
opfordring fra samarbejdspartnere igangsatte DKDK i foraret 2025 en
spgrgeskemaundersggelse til alle landets kommuner.

DKDKs medlemmer blev bedt om at udpege én relevant kontaktperson i deres
kommune, som kunne modtage spgrgeskemaet. Det betyder, at besvarelserne
ikke ngdvendigvis stammer fra DKDKs medlemmer, men fra de udpegede
kontaktpersoner i kommunerne.

Nordic Healthcare Group (NHG) har bistaet DKDK med at analysere data fra
spergeskemaundersggelsen. Formalet med denne afrapportering er:

1) at give et samlet overblik over resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen

2) at bidrage til en dybere forstaelse af demenskoordinatorernes rolle og
arbejdsopgaver i kommunerne.
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Udsendelse og indsamling af data

| april 2025 udsendte Danske Demenskoordinatorer (DKDK) en e-mail til
foreningens 477 medlemmer med en opfordring til at udpege én kontaktperson
pr. kommune. Formalet var at sikre, at DKDK kun modtog én samlet besvarelse
fra hver kommune, og at denne kom fra den person med starst kendskab til
demenskoordinatorfunktionen i kommunen.

Kontaktpersonen indsendte sine oplysninger via en digital formular, hvorefter
spergeskemaet blev udsendt elektronisk. Langt de fleste kontaktpersoner var
demenskoordinatorer, mens en mindre del udgjordes af ledere pa
demensomradet.

Spergeskemaerne blev udsendt Igbende i foraret 2025, efterhanden som
kommunerne indmeldte kontaktpersoner. Alle landets 98 kommuner havde
mulighed for at deltage i undersggelsen, og DKDKs bestyrelse fulgte labende op
via mails og telefoniske henvendelser.

Dataindsamlingen blev afsluttet ved udgangen af juni 2025. | alt modtog DKDK
besvarelser fra 83 kommuner, svarende til en svarprocent pa 85 %.




Afrapportering

DKDK udarbejdede en farste opsamling af besvarelserne, og
Alzheimerforeningen gennemfgrte i sommeren 2025 en indledende analyse,
hvor data fra spargeskemaet blev koblet med oplysninger fra Sundhed pa tveers-
platformen, herunder alders- og diagnoseoplysninger pa borgere i de enkelte
kommuner.

| denne afrapportering har Nordic Healthcare Group (NHG) haft ansvar for
datarensning samt analyse af spgrgeskemaresultaterne i Excel, ligesom NHG
har udarbejdet den samlede opsamling og visualisering af resultaterne. De fleste
figurer er udarbejdet i Excel, mens danmarkskortet er udviklet i Power Bl, hvor
spgrgeskemadata er koblet med befolkningsdata for borgere over 65 ar, hentet
fra Danmarks Statistik.

Metodiske overvejelser i forhold til beregningsgrundlag

| beregningen af antallet af demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere anvendes
antallet af borgere over 65 ar i hver kommune. De fleste kommuner kraever en
formel demensdiagnose, far en borger tilknyttes en demenskoordinator, men
tidspunktet for, hvornar diagnosen stilles, varierer betydeligt mellem kommuner
og praksis.

Der findes derfor ikke et praecist og sammenligneligt kommunespecifikt tal for det
reelle antal personer med demens. Estimater fra Nationalt Videnscenter for
Demens er modelbaserede og pavirkes af lokale forskelle i diagnosticering og
registrering.

Antallet af borgere over 65 ar udger dermed det mest stabile og ensartede
sammenligningsgrundlag pa tveers af kommuner og afspejler bedst den samlede
potentielle malgruppe for demenskoordinatorernes indsatser.
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* Definition:

En demenskoordinatorer er en
medarbejder der arbejder med
at koordinere pa tveers af
indsatser og faglige omrader i
relation til de enkelte borgere
med demens, herunder
hjemmebesgg, dialog om
borgerne/deres pargrende,
hvor der ydes vejledning og
radgivning.

Og/eller som superviserer,
uddanner og radgiver
(syge)plejepersonale,
terapeuter m.fl. pa plejecentre
og i hjemme(syge)plejen

Lasevejledning

Pa de folgende sider vil resultatet af undersagelsens kvantitative fund blive praesenteret. Undersggelsens fund praesenteres i
nedenstaende temaer:

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
Antallet af Koordina- Timeantal pr. Geografisk Koordina- Opgaver uden Organisa-
demens- torernes time- kommune fordeling torernes for kerne- torisk
koordinatorer ansaettelse opgaver omradet placering

@ > Cs;g% o El 2

Alle fund baserer sig pa spgrgeskemadata fra de deltagende kommuner og er i visninger preesenteret pa tvaers af kommunerne.
Folgende opmaerksomhedspunkter felger praesentationen af data:

1. Ikke alle kommuner har svaret pa samtlige spargsmal i spgrgeskemaundersagelsen, men alle svar er inkluderet i
resultatopggrelserne.

2. Til nogle spgrgsmal har det vaeret muligt at svare flere svarkategorier samtidig, hvor ikke alle grafer summerer op til de 83
kommunebesvarelser.

3. Med spgrgeskemaet har en definition* af demenskoordinatorrollen fulgt med for at sikre, at det var fra dette udgangspunkt, at
kommuner skulle besvare, hvor mange demenskoordinatorer, de havde ansat. Pa trods af dette har der i kommunernes
besvarelser veeret angivet andre typer af funktioner sasom musikterapeut, udviklingskonsulent, sangterapeut mm. NHG har
sorteret disse fra ved den endelige opteelling af antal demenskoordinatorer. Derfor kan der veere variationer mellem resultaterne
af det samlede antal demenskoordinatorer i kommunerne i denne afrapportering og det faktiske billede i praksis.
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Antal demenskoordinatorer pa tvaers af kommunerne ®0® o

Grafen viser fordelingen af Antal demenskoordinatorer pr. kommune
antallet af demenskoordinatorer 45

angivet af kommunerne selv.

Flest angiver at have 3-5 40
demenskoordinatorer ansat i 35
kommunen, dette efterfulgt af 1-

2 demenskoordinatorer. 30

Af spargeskemaet har 25

41
22
Kebenhavn, Aalborg og Aarhus 20
kommune angivet at have flest
demenskoordinatorer. 15 13
10 I
7

1-2 koordinatorer 3-5 koordinatorer 6-8 koordinatorer Flere end 8
koordinatorer

Antal kommuner

(6)]

()

Note: y-aksen angiver antallet af kommuner, der har indrapporteret enten 1-2, 3-5, 6-8 eller flere end 8 koordinatorer.
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Angivet pa tveers af kommunerne

Flertallet af kommunerne
angiver, at deres
demenskoordinatorer er ansat
pa fuldtid, efterfulgt af
anseettelser pa 25-36 timer.

Farrest kommuner har
koordinatorer ansat mellem 13
og 24 timer.

37 timer (fuldtid)

Antal demenskoordinatorers ansattelsestimer®

193

25-36 timer 135

13-24 timer - 21

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Antal koordinatorer

Noter:
*Det har til spargsmalet veeret muligt at angive flere anseettelsestimer samtidig, derfor summerer det ikke op til det totale antal kommuner.
En oversigt over andelen af demenskoordinatorer som arbejder mere eller mindre end 25 timer om ugen findes i bilag 2.
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Antal demenskoordinatorer fordelt pa timeantal pr. kommune @ 00 oy
Blandt kommuner med 1-2 demenskoordinatorer ansat

Blandt de 22 kommuner med én eller to Antal af demenskoordinatorer fordelt pa timeantal pr.
demenskoordinatorer ses en tydelig overvaegt kommune

af fuldtidsstillinger (37 timer), mens kun fa
koordinatorer arbejder pa nedsat tid.

Kommuner med én koordinator har naesten altid

stillingen besat pa fuldtid, hvilket kan afspejle, at

funktionen her varetages som en samlet, I I I I I
Q)
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dedikeret opgave.
O ‘ ,Q}Q\b > @ 9@\“’

| kommuner med to koordinatorer er der lidt QJ{@\Q« ,%\‘ % ‘<">®@ & <<\> 0\09@\ Q,&‘Q 50@‘; &, G g'b@ %\2\@“
stgrre variation i timeantal, men flertallet er v Q&bﬁ,}c@‘\ & NN o T

fortsat ansat pa 37 timer — seerligt i de lidt starre Y < A .\Q&@

kommuner. <

. . 0-12 timer ™ 13-24 timer ®m25-36 timer ®37 timer
Samlet peger det pa, at kommuner med fa

demenskoordinatorer typisk prioriterer en En demenskoordinator To demenskoordinatorer

fuldtidsfunktion frem for at fordele opgaven pa Drager, Arg, Fang, Kerteminde, Morsg,  Albertslund, Faaborg-Midtfyn, Faxe,

flere deltidsstillinger. Ringsted, Samsg Fredensborg, Frederikssund, Furesg,
Glostrup, lkast-Brande, Ishgj,
Langeland, Norddjurs, Ringk@bing-
Skjern, Rudersdal, Skive, Stevns
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Antal demenskoordinatorer fordelt pa timeantal pr. kommune @ 00 oy

Blandt kommuner med 3-5 demenskoordinatorer ansat

Blandt de 41 kommuner med 3-5
demenskoordinatorer ansat er der en tydelig
overvaegt af stillinger pa fuld tid (37 timer). En
mindre del af koordinatorerne arbejder 25-36
timer, mens ansaettelser under 25 timer kun
forekommer sporadisk.

Starre kommuner som Aabenraa, Slagelse og
Holbzek har generelt flere koordinatorer, men ogsa
her er hovedparten ansat pa fuldtid. Mindre
kommuner som Lemvig og Mariagerfjord viser
samme mgnster, dog med enkelte deltidsstillinger.

Samlet set tyder det pa, at kommunerne —
uanset storrelse — i hgj grad prioriterer
ansattelser pa mere end 25 timer. Nar stgrre
kommuner har behov for gget kapacitet, sker det
typisk ved at ansaette flere medarbejdere frem for
at opdele funktionerne i deltidsstillinger.

Antal af demenskoordinatorer fordelt pa timeantal pr. kommune
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m0-12 m13-24 m25-36 m37 timer

Tre demenskoordinator Fire demenskoordinatorer Fem demenskoordinatorer

Billund, Bornholm, Bragnderslev, Herlev, Herning, Holbzek, Hgje- Assens, Fredericia,

Gladsaxe, Gribskov, Hillerad, Taastrup, Lyngby-Taarbaek, Guldborgssund, Haderslev,
Hvidovre, Jammerbugt, Odder, Rebild, Rgdovre, Holstebro, Slagelse, Tonder,
Kalundborg, Kgge, Lejre, Vesthimmerland, Vordingborg Aabenraa

Lemvig, Mariagerfjord,

Middelfart, Neestved,

Odsherred, Randers, Silkeborg,

Skanderborg, Solrad,

Svendborg, Syddjurs, Thisted 12
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Antal demenskoordinatorer fordelt pa timeantal pr. kommune @ 00 oy
Blandt kommuner med 6-8 demenskoordinatorer ansat

Blandt de 13 kommuner med 6-8 Antal af demenskoordinatorer fordelt pa timeantal pr.
demenskoordinatorer er der ligeledes en klar kommune
overvagt af stillinger pa 37 timer. En mindre

del af koordinatorerne arbejder 25-36 timer, mens

ansaettelser under 25 timer kun ses i fa tilfeelde.

de fleste af disse stillinger er pa fuldtid. I I I I I I I I I H I
Mellemstore kommuner som fx Brgndby,

Frederikshavn og Odense fglger samme mgnster, L & @ X

hvor hovedparten ligeledes er ansat pa 37 timer, Q)@‘\ Q,e@’ @\ & \>‘§>‘

hvilket understatter en prioritering af stabile og «@ ®
sammenhangende funktioner i demensindsatsen.

De stgrre kommuner — herunder fx Esbjerg, Vejle
og Viborg — har flest koordinatorer ansat, og langt

O-_NWhAhOOIONO©O

o Q,\ 0\ o
Q}{O A\ 3 R\

m0-12 ®m13-24 m25-36 m37 timer
Overordnet viser resultaterne, at selv de storre

kommuner fastholder et fokus pa :eks coordi :yv coord gtte coord
fUIdtidsansattelser frem for at fordele emenskoordinator emenskoordinatorer emenskoordinatorer

funktionerne pé flere deltidsstillinger. Brendby, Frederikshavn, Viborg, Nordfyn Esbjerg, Vejle
Gentofte, Hjarring,

Horsens, Odense,
Roskilde, Sgnderborg,
Vejen

13
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Antal demenskoordinatorer fordelt pa timeantal pr. kommune @ 00 oy
Blandt kommuner med mere end 8 demenskoordinatorer ansat

Blandt de 7 kommuner med mere end 8
demenskoordinatorer ses et mere varieret
billede end i de gvrige grupper. De fleste
kommuner har fortsat en overvaegt af
koordinatorer ansat pa 37 timer, men Kgbenhavn,
Tarnby og Favrskov skiller sig ud ved at have
mange koordinatorer ansat under 24 timer. |
Kagbenhavn geelder dette seerligt flere stillinger
under 12 timer, hvilket kan afspejle kommunens
starrelse og organisering.

Andre stgrre kommuner som Aalborg og Aarhus
har ogsa mange koordinatorer, men her er
hovedparten ansat pa 37 timer eller i stillinger over
25 timer.

Samlet set peger mgnstret pa, at kommuner med
mange demenskoordinatorer i hgjere grad
fordeler opgaverne pa flere deltidsstillinger
sammenlignet med kommuner med faerre
koordinatorer.

Antal af demenskoordinatorer fordelt pa timeantal pr.
kommune

60

50

) . I
6
- 11
! 4
0

Favrskov Helsinger Kolding Kebenhavn Tarnby Aalborg Aarhus
m0-12 m13-24 m25-36 m37 timer
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Geografisk fordeling af demenskoordinatorerne @g? ®0® o

Kortet viser antallet af Antal demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar*
demenskoordinatorer pr. 1.000

borgere over 65 ar. Tallene

angiver antal medarbejdere og ikke

fuldtidsstillinger. Jo mgrkere farve,

desto flere demenskoordinatorer.

Landsgennemsnittet er 0,38
koordinatorer pr. 1.000 borgere
over 65 ar.

De hgjeste niveauer findes i
'}
» |

Tarnby Kommune (1,30), Favrskov

(1,02) og Nordfyn (0,94). B
De laveste forekomster ses | =
Fredensborg (0,10), Randers - e

(0.14) og Ringsted (0,14). \ '

Noter:

*Data om antallet af borgere over 65 ar pr. 1. januar
2025 og er trukket af Danmarks Statistik
(https://www.statbank.dk/statbank5a/SelectVarVal/Defin
e.asp?Maintable=BY2&PLanguage=0)

Forklaring: Jo markere farve, desto flere
demenskoordinatorer. De gule kommunefelter er de
kommuner, som ikke har deltaget i

B | sporgeskemaundersggelsen.

01 2



https://www.statbank.dk/statbank5a/SelectVarVal/Define.asp?Maintable=BY2&PLanguage=0
https://www.statbank.dk/statbank5a/SelectVarVal/Define.asp?Maintable=BY2&PLanguage=0
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Geografisk fordeling af demenskoordinatorerne g}z ®0® o
Fordelt pa kommunerne, som har angivet at have demenskoordinatorer ansat pa 25 timer eller mere pr. uge

Kortet viser antallet af Antal demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar
demenskoordinatorer, der arbejder 25 _ fordelt pa demenskoordinatorer ansat pa 25 timer eller mere pr. uge*
timer eller mere om ugen, pr. 1.000

borgere over 65 ar. Tallene angiver
medarbejdere og ikke fuldtidsstillinger.
Mgarkere farver viser kommuner med
flere demenskoordinatorer i stgrre
stillinger.

Landsgennemsnittet er 0,34
koordinatorer pr. 1.000 borgere over
65 ar. Hojeste niveau ses i en kommune
med 0,94 koordinatorer pr. 1.000
borgere, mens den laveste ligger pa
0,10.

Denne opgarelse viser dermed, hvilke
kommuner der i saerlig grad baserer
kapaciteten pa fuldtids- eller naesten-
fuldtidsansatte koordinatorer, og hvor
deltidsstillinger fylder mindre i den
samlede indsats.

Noter:

*Data om antallet af borgere over 65 ar pr. 1. januar

2025 og er trukket af Danmarks Statistik
(https://www.statbank.dk/statbank5a/SelectVarVal/Defin
e.asp?Maintable=BY2&PLanguage=0)

Forklaring: Markere farver viser kommuner med flere
demenskoordinatorer i starre stillinger. De gule

kommunefelter er de kommuner, som ikke har deltaget i
sporgeskemaundersggelsen. 1 6

01


https://www.statbank.dk/statbank5a/SelectVarVal/Define.asp?Maintable=BY2&PLanguage=0
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Sadan skal Danmarkskortene tolkes 00 .,

Det forste Danmarkskort viser antallet af demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar — uanset
timetal. Det giver et samlet billede af, hvor mange medarbejdere der indgar i funktionen i hver kommune.

Det andet Danmarkskort viser kun demenskoordinatorer, der arbejder 25 timer eller mere om ugen. Det
giver et indtryk af, hvor stor en del af kommunernes kapacitet der ligger i stgrre stillinger.

Nar kortene sammenholdes, kan man se:

* hvilke kommuner der i hgjere grad benytter deltidsstillinger
(kortet pa side 16 bliver lysere, nar deltidsstillinger frasorteres)

* hvilke kommuner der primaert har fuldtids- eller naesten-fuldtidsstillinger
(kortet pa side 16 aendrer sig kun lidt, nar kun 25+ timer medregnes)

Kortene supplerer hinanden ved at vise bade den samlede medarbejdertilstedevarelse og den reelle
kapacitet i demenskoordinatorfunktionen.

17
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Figuren viser, hvilke arbejdsopgaver
kommunerne har angivet, at deres
demenskoordinatorer varetager. De mest
udbredte opgaver er:

1) Vejledning af personale,

2) Hjemmebesog hos borgere med demens
og deres pargrende,

3) Undervisning og vejledning af parerende.

Derudover fremhaever kommunerne en raekke
andre demensrelaterede opgaver, herunder
koordinering med samarbejdspartnere,
deltagelse i demensudredning, afholdelse og
facilitering af aktiviteter for borgere med demens
og deres pargrende samt en rolle som facilitator
af det tveerfaglige samarbejde i kommunen.

Noter:

*Det har til spargsmalet vaeret muligt, at angive flere arbejdsopgaver samtidig, derfor
summerer det ikke op til det totale antal kommuner. Y-aksen angiver antallet af
kommuner, som har angivet hvilken type opgave demenskoordinatorerne udfarer.

Demenskoordinatorernes arbejdsopgaver pr. kommune*

Vejledning af personale NN S3
IS 00 108 DO GO M —

demenssygdomme og deres familier

Pargrendeundervisning/paregrende vejledning GGG 76
Udviklingsopgaver I 70
Uddannelse af personale IIIIIIEIEIENEGEGEGEGEGEGNGNGN G5

Pargrendegrupper NN 5:

Projektdeltagelse I 7
Projektstyring I 23

0

20

40 60 80 100

Antal kommuner

Demensudredninger
efter henvisning fra
egen lage

Eksempel pa arbejdsopgaver
— svar fra 18
spgrgeskemaundersggelsen
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Nedenstaende opgaver deekker over demenskoordinatorernes andre opgaver. Opgaverne er blevet opdelt som vaerende
enten borgerrettede eller med fokus pa samarbejde og tveergaende koordinering.

0@3 Samarbejde og tvaergaende

;é{ Borgerrettede opgaver

koordinering
« Visitation til aktivitets- og ferieophold « Deltagelse og facilitering af tvaersektorielt samarbejde
* Vejledning til borgere med hjerneskader og hjernerystelser « Deltagelse i borger- og beboerkonferencer
* Involvering af borgere med andre kognitive udfordringer i « Deltagelse i byradsmgder, hvor demens er pa
diverse aktiviteter dagsordenen
+ Brobygning til andre frivillige tilbud og civilsamfundsaktarer « Koordinatorrolle ift. kommunernes gvrige tilbud (der ikke

er demensrelaterede)
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('Y Nordic

. . . . Healthcare
Demenskoordinatorernes organisatoriske placering ®® ;o

Organisatorisk placering pr. kommune

Antal kommuner

40

35

30

25

20

15

10

(6)]

16

Selvstyrende
teams

38

Myndighed Tveergaende
stattefunktion/
back-office

Grafen viser koordinatorernes
organisatoriske placering.

Vores koordinatorer .
er hiemmesyge- 38 kommuner angiver at vaere

sy;;:jl‘:jfj'r‘:;;'g o organiseret i en tvaergaende
derfor placeret pa stottefunktion/back-office,
vores plejecentre mens 18 er placeret i en

Eksempel pa andre myndighEd-

placeringer — svar fra

R N e e Af andre placeringer ngevnes

bl.a. placering pa plejecentre,

11 hjerneskadecenter, sygeplejen og
kommunernes forvaltninger
(herunder iseer sundhed og
omsorg).

Andet
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4. Bilag

Nordic
‘... Healthcare
Group
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Bilag 1
Kommuneoversigt
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('Y Nordic

. Healthcare
Kommuneoversigt 00 .,

| alt har 83 kommunerne besvaret spgrgeskemaet

Albertslund Gladsaxe Kalundborg Randers Tender
Assens Glostrup Kerteminde Rebild Tarnby
Billund Gribskov Kolding Ringkgbing-Skjern Vejen
Bornholm Guldborgsund Kgbenhavn Ringsted Vejle
Brgndby Haderslev Kage Roskilde Vesthimmerland
Brgnderslev Helsingar Langeland Rudersdal Viborg
Drager Herlev Lejre Rgdovre Vordingborg
Esbjerg Herning Lemvig Samsg FEro

Fang Hillergd Lyngby-Taarbaek Silkeborg Aabenraa
Favrskov Hjarring Mariagerfjord Skanderborg Aalborg
Faxe Holbaek Middelfart Skive Aarhus
Fredensborg Holstebro Morsg Slagelse

Fredericia Horsens Norddjurs Solrgd

Frederikshavn Hvidovre Nordfyn Stevns

Frederikssund Hgje-Taastrup Naestved Svendborg

Furesg Ikast-Brande Odder Syddjurs

Faaborg-Midtfyn Ishgj Odense Senderborg

Gentofte Jammerbugt Odsherred Thisted
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Bilag 2

Kommunal oversigt over
anseettelser pa hhv. mindre
end 25 timer og 25 timer
eller mere
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Overblik over antal af koordinatorer ansat pa mere eller mindre end 25 timer @@ Nordic

pr. uge o0 Group

Fordelt pr. kommune sorteret pa antal demenskoordinatorer ansat til 25 timer eller mere.

Kommune Antal demenskoordinatorer Antal demenskoordinatorer ansat til Antal demenskoordinatorer ansat til 25

mindre end 25 timer timer eller mere

Aalborg 25 3

N
N

Aarhus 18 0

—_
oo

—
N

Helsingar 13 1

w

Favrskov 10

Kolding 10

—_
(@)

Esbjerg

Vejle

Viborg

Nordfyn

Senderborg

Frederikshavn

Hjarring

Gentofte

Vejen

Roskilde

Brgndby

Slagelse

a0 ||| | N[N0 |0
O|lOo|©0o|0O|O0O|0O|O|OO|©O|OCO|OCO|O|OC|O | N
oo ||| | N[N0 |0

Guldborgsund
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Overblik over antal af koordinatorer ansat pa mere eller mindre end 25 timer @@ Nordic

pr. uge o0 Group

Fordelt pr. kommune sorteret pa antal demenskoordinatorer ansat til 25 timer eller mere.

Antal demenskoordinatorer Antal demenskoordinatorer ansat til Antal demenskoordinatorer ansat til 25

mindre end 25 timer timer eller mere

1

Odense

Aabenraa

Haderslev

Fredericia

Assens

Tander

Herning

Horsens
Holbaek
Vordingborg

Holstebro

Skanderborg

Hgje-Taastrup

Naestved

Herlev

Lyngby-Taarbaek
Middelfart

Radovre

B B S S S G 2 2 B = I~ (o> B I~ &) I () I & I &) I (@) I (@)
O|l0o|o|OCO|OCO|CO |~ |~|O|lOCO|INMN|O|J|O|OC|O |O|O
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Overblik over antal af koordinatorer ansat pa mere eller mindre end 25 timer @@ Nordic

pr. uge o0 Group

Fordelt pr. kommune sorteret pa antal demenskoordinatorer ansat til 25 timer eller mere.

Kommune Antal demenskoordinatorer Antal demenskoordinatorer ansat til Antal demenskoordinatorer ansat til 25

mindre end 25 timer timer eller mere

Rebild

Odder

Silkeborg

Svendborg

Gribskov

Bornholm

Gladsaxe

Syddjurs

Thisted

Hillerad

Randers

Hvidovre

Vesthimmerland

Billund

Kalundborg

Kage

Odsherred

WD WO W[W|PRPR|O[WDW] O] W[W|W|W|WIW|W |~

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
1
0
0
0
0
0

W W W W W W W WW W W W W WwWw | w|bd|P>

Mariagerfjord
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Overblik over antal af koordinatorer ansat pa mere eller mindre end 25 timer @@ Nordic

pr. uge o0 Group

Fordelt pr. kommune sorteret pa antal demenskoordinatorer ansat til 25 timer eller mere.

Kommune Antal demenskoordinatorer Antal demenskoordinatorer ansat til Antal demenskoordinatorer ansat til 25

mindre end 25 timer timer eller mere

Jammerbugt

Lejre

Faaborg-Midtfyn

Frederikssund

Skive

Furesg

Faxe

Ringkabing-Skjern

Stevns

Rudersdal

Albertslund

Norddjurs

Glostrup

Ikast-Brande

Kerteminde

Morsg

Fredensborg

WI[I=2ININININININININININININININ|IW|W
W= ININININININININININININININDN|IW|®

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

Bragnderslev
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Overblik over antal af koordinatorer ansat pa mere eller mindre end 25 timer @@ Nodc

pr. uge o0 Group

Fordelt pr. kommune sorteret pa antal demenskoordinatorer ansat til 25 timer eller mere.

Kommune Antal demenskoordinatorer Antal demenskoordinatorer ansat til Antal demenskoordinatorer ansat til 25

mindre end 25 timer timer eller mere

Solrgd

Drager

Ringsted

Lemvig

FEro

Langeland

Ishg;j

Samsg

EE U S Uy O SO = RO I I Gy S G B %)

2
0
0
2
0
0
0
0
0

Fang

(o)
o
(o)
o

Kegbenhavn

[« I [ [ [RSE U UK Ny [ Wy (NI Uy S U N U D U N =

—_—
—
—_—
-

Tarnby
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Bilag 3
Kommunal fordeling af
antal demenskoordinatorer

pr. 1.000 borgere over 65 ar
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Antal demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar

Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar.
Landsgennemsnittet er 0,38 koordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

Nordic
‘... Healthcare
Group

*Demenskoordinatorer pr. 1.000 Antal demenskoordinatorer Antal borgere over 65 ar
borgere over 65 ar
Tarnby 1,30 11 8.494
Favrskov 1,02 10 9.796
Nordfyn 0,94 7 7.459
Brandby 0,84 6 7.111
Helsingar 0,78 13 16.575
Fang 0,77 1 1.294
Samsg 0,72 1 1.395
Kgbenhavn 0,69 50 72.016
Herlev 0,69 4 5.801
Odder 0,66 4 6.100
Vejen 0,62 6 9.628
Rebild 0,61 4 6.534
Solrad 0,60 3 5.005
Aalborg 0,60 25 41.876
Lemvig 0,55 3 5.494
Kolding 0,52 10 19.401
Ragdovre 0,50 4 7.952
Tgnder 0,49 5 10.116
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Antal demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar @@ Nodc

Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar. ®® ;o
Landsgennemsnittet er 0,38 koordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

Kommune *Demenskoordinatorer pr. 1.000 Antal demenskoordinatorer Antal borgere over 65 ar
borgere over 65 ar
Billund 0,49 3 6.095
Assens 0,49 5 10.184
Glostrup 0,45 2 4.427
/Erg 0,45 1 2.241
Lejre 0,44 3 6.746
VVesthimmerland 0,43 4 9.370
Fredericia 0,42 5 11.768
Haje-Taastrup 0,42 4 9.618
Middelfart 0,40 4 10.057
Skanderborg 0,39 5 12.802
Holstebro 0,38 5 13.145
Albertslund 0,38 2 5.284
Gentofte 0,36 6 16.531
Haderslev 0,36 5 13.818
Hjarring 0,36 6 16.597
Morsg 0,36 2 5.564
Frederikshavn 0,36 6 16.890
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Antal demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar @@ Nodc

Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar. ®® ;o
Landsgennemsnittet er 0,38 koordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

*Demenskoordinatorer pr. 1.000 Antal demenskoordinatorer Antal borgere over 65 ar
borgere over 65 ar
Brgnderslev 0,35 3 8.579
Lyngby-Taarbaek 0,34 4 11.669
Aabenraa 0,33 5 15.036
Vejle 0,33 8 24.259
Horsens 0,32 6 18.685
Viborg 0,32 7 21.894
Roskilde 0,32 6 18.850
Stevns 0,32 2 6.326
Aarhus 0,32 18 57.139
Sgnderborg 0,31 6 19.129
Hvidovre 0,31 3 9.652
Kerteminde 0,31 2 6.468
Esbjerg 0,31 8 26.198
Vordingborg 0,30 4 13.354
Jammerbugt 0,30 3 10.058
Guldborgsund 0,29 5 17.019
Mariagerfjord 0,28 3 10.632
Hillergd 0,28 3 10.800
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Antal demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar @@ Nodc

Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar. ®® ;o
Landsgennemsnittet er 0,38 koordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

*Demenskoordinatorer pr. 1.000 Antal demenskoordinatorer Antal borgere over 65 ar
borgere over 65 ar
Odsherred 0,27 3 10.925
Slagelse 0,27 5 18.658
Dragor 0,27 1 3.741
Thisted 0,27 3 11.274
Ishgj 0,26 1 3.918
Syddjurs 0,25 3 11.934
Gladsaxe 0,25 3 12.188
Bornholm 0,24 3 12.307
Gribskov 0,24 3 12.340
Kalundborg 0,24 3 12.581
Holbaek 0,23 4 17.038
Kage 0,23 3 13.132
Faxe 0,22 2 9.035
Langeland 0,22 1 4,583
Ikast-Brande 0,22 2 9.206
Furesg 0,21 2 9.462
Herning 0,21 4 19.189
Neestved 0,20 4 19.854
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Antal demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar o0 ﬂg;ﬁ’t‘gcam

Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar. ®® ;o
Landsgennemsnittet er 0,38 koordinatorer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

*Demenskoordinatorer pr. 1.000 Antal demenskoordinatorer Antal borgere over 65 ar
borgere
Norddjurs 0,20 2 10.157
Svendborg 0,19 3 15.464
Skive 0,17 2 11.847
Frederikssund 0,17 2 11.969
Odense 0,16 6 37.990
Faaborg-Midtfyn 0,15 2 13.503
Rudersdal 0,15 2 13.683
Ringkabing-Skjern 0,14 2 13.803
Silkeborg 0,14 3 20.930
Ringsted 0,14 1 6.997
Randers 0,14 3 21.566
Fredensborg 0,10 1 10.193
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Bilag 4

Kommunal fordeling af
antal demenskoordinatorer
ansat pa 25 timer eller mere
pr. 1.000 borgere over 65 ar
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Antal demenskoordinatorer ansat pa 25 timer + pr. 1.000 borgere over 65 ar @ @ Nordic

_ _ Y ) Healthcare
Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar. Group

Landsgennemsnittet er 0,34 koordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

Antal demenskoordinatorer pa mere end 25 *Antal demenskoordinatorer ansat til 25 Antal borgere over 65 ar

timer pr. 1.000 borgere over 65 ar timer eller mere
Nordfyn 0,94 7 7.459
Brendby 0,84 6 7.111
Fang 0,77 1 1.294
Helsingar 0,72 12 16.575
Samsg 0,72 1 1.395
Herlev 0,69 4 5.801
Odder 0,66 4 6.100
Vejen 0,62 6 9.628
Rebild 0,61 4 6.534
Aalborg 0,53 22 41.876
Kolding 0,52 10 19.401
Radovre 0,50 4 7.952
Tgnder 0,49 5 10.116
Billund 0,49 3 6.095
Assens 0,49 5 10.184
Glostrup 0,45 2 4.427
/Ero 0,45 1 2.241




Antal demenskoordinatorer ansat pa 25 timer + pr. 1.000 borgere over 65 ar @ @ Nordic

_ _ Y ) Healthcare
Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar. Group

Landsgennemsnittet er 0,34 koordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

Kommune Antal demenskoordinatorer pa mere end 25 *Antal demenskoordinatorer ansat til 25 Antal borgere over 65 ar
timer pr. 1.000 borgere over 65 ar timer eller mere

Lejre 0,44 3 6.746
Fredericia 0,42 5 11.768
Hgje-Taastrup 0,42 4 9.618
Middelfart 0,40 4 10.057
Albertslund 0,38 2 5.284
Gentofte 0,36 6 16.531
Haderslev 0,36 5 13.818
Hjerring 0,36 6 16.597
Morsg 0,36 2 5.564
Frederikshavn 0,36 6 16.890
Branderslev 0,35 3 8.579
Lyngby-Taarbaek 0,34 4 11.669
Aabenraa 0,33 5 15.036
Vejle 0,33 8 24.259
Vesthimmerland 0,32 3 9.370
Viborg 0,32 7 21.894
Roskilde 0,32 6 18.850
Stevns 0,32 2 6.326
Aarhus 0,32 18 57.139




Antal demenskoordinatorer ansat pa 25 timer + pr. 1.000 borgere over 65 ar CY ) Hg;ﬁ*{gcam

Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar. o0 Group
Landsgennemsnittet er 0,34 koordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

Kommune Antal demenskoordinatorer pa mere end 25 *Antal demenskoordinatorer ansat til 25 Antal borgere over 65 ar
timer pr. 1.000 borgere over 65 ar timer eller mere
Sgnderborg 0,31 6 19.129
Skanderborg 0,31 4 12.802
Hvidovre 0,31 3 9.652
Kerteminde 0,31 2 6.468
Favrskov 0,31 3 9.796
Esbjerg 0,31 8 26.198
Holstebro 0,30 4 13.145
Vordingborg 0,30 4 13.354
Jammerbugt 0,30 3 10.058
Guldborgsund 0,29 5 17.019
Mariagerfjord 0,28 3 10.632
Hillerad 0,28 3 10.800
Odsherred 0,27 3 10.925
Slagelse 0,27 5 18.658
Dragor 0,27 1 3.741
Thisted 0,27 3 11.274
Ishgj 0,26 1 3.918
Syddjurs 0,25 3 11.934
Gladsaxe 0,25 3 12.188




Antal demenskoordinatorer ansat pa 25 timer + pr. 1.000 borgere over 65 ar CY ) Hg;ﬁ*{gcam

Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar. o0 Group
Landsgennemsnittet er 0,34 koordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

Kommune Antal demenskoordinatorer pa mere end 25 *Antal demenskoordinatorer ansat til 25 Antal borgere over 65 ar
timer pr. 1.000 borgere over 65 ar timer eller mere

Bornholm 0,24 3 12.307
Gribskov 0,24 3 12.340
Kalundborg 0,24 3 12.581
Holbaek 0,23 4 17.038
Kage 0,23 3 13.132
Faxe 0,22 2 9.035
Langeland 0,22 1 4.583
Ikast-Brande 0,22 2 9.206
Horsens 0,21 4 18.685
Furesg 0,21 2 9.462
Herning 0,21 4 19.189
Naestved 0,20 4 19.854
Solrad 0,20 1 5.005
Norddjurs 0,20 2 10.157
Svendborg 0,19 3 15.464
Lemvig 0,18 1 5.494
Skive 0,17 2 11.847
Frederikssund 0,17 2 11.969




Antal demenskoordinatorer ansat pa 25 timer + pr. 1.000 borgere over 65 ar @@ Nordic

_ _ Y ) Healthcare
Fordelt pr. kommune sorteret pa *demenskoordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar. Group

Landsgennemsnittet er 0,34 koordinatorer pa mere end 25 timer pr. 1.000 borgere over 65 ar.

Kommune Antal demenskoordinatorer pa mere end 25 *Antal demenskoordinatorer ansat til 25 Antal borgere over 65 ar
timer pr. 1.000 borgere over 65 ar timer eller mere

Faaborg-Midtfyn 0,15 2 13.503
Rudersdal 0,15 2 13.683
Ringkabing-Skjern 0,14 2 13.803
Silkeborg 0,14 3 20.930
Ringsted 0,14 1 6.997
Randers 0,14 3 21.566
Odense 0,13 5 37.990
Fredensborg 0,10 1 10.193
Kgbenhavn 0,00 0 72.016
Tarnby 0,00 0 8.494
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